
RESOCONTO AMMINISTRATIVO DEL 2025 
Care conci
adine, cari conci
adini, 

mentre ci avviciniamo alla conclusione di questo anno, desidero rivolgermi a voi con un sen�mento di 

profonda gra�tudine e di sincera vicinanza. 

È stato un anno complesso, segnato da cri�cità che hanno messo alla prova la nostra comunità, ma anche 

da risulta� importan� che tes�moniano la forza, il senso civico e la capacità di collaborazione di voi ci
adini 

e dei nostri dipenden�. Insieme abbiamo affrontato difficoltà, preso decisioni impegna�ve e lavorato per 

rendere il nostro Comune un luogo più giusto, più sicuro e più a
ento ai bisogni di tu". 

Nei primi mesi ci siamo concentra� sull’organizzazione interna, rafforzando l’ufficio di segreteria, 

assumendo un au�sta dello scuolabus, supportando l’ufficio tecnico nella ges�one delle opere pubbliche 

con la collaborazione dell’Assessore ai lavori pubblici, dotando l’ufficio di polizia municipale di un puntuale 

sistema di videosorveglianza del territorio. Oggi tu" gli uffici sono in grado non solo di tenere il passo sulle 

tante necessità, ma anche di affrontare con maggiore serenità gli impegni importan� che ci a
endono. 

In data 12/12/2025 abbiamo approvato il bilancio di previsione 2026/2028, per chi è meno addentro in 

materia sembra solo un passaggio burocra�co, ma in realtà è uno strumento programma�co che 

potremmo chiamare “a
o finale” poiché è il documento fondamentale di programmazione finanziaria e 

poli�ca che s�ma entrate e spese per almeno un triennio, traducendo gli obie"vi dell'amministrazione in 

cifre e vincolando la ges�one futura in termini di entrate e spese. 

È un bilancio reda
o con grande a
enzione dalla Dirigente dell’ufficio finanziario, basato su principi come 

unità, annualità, universalità, integrità, e sopra
u
o equilibrio e veridicità. 

Nel bilancio 2026/2028, l’annualità 2026 ammonta a poco meno di 5 milioni di euro; la spesa corrente è 

pari a circa 1,5 milione, mentre gli inves�men� sono quasi 2,5 milioni.  

Arrotondando le cifre, per curiosità vi dico che le principali voci riguardano: 

• lavori pubblici per 2,3 milioni; 

• servizi generali e il personale comunale – 9 dipenden� – per € 350.000; 

• servizi alla persona per € 850.000; 

• diri" sociali, poli�che sociali e famiglia, sviluppo del turismo per € 157.000; 

Nel 2024 il Risultato di amministrazione è stato di circa 500.000 euro; al ne
o dei vincoli di legge, l’avanzo a 

disposizione dell’amministrazione è stato di circa 310.000 euro. 

Per quanto riguarda la ges�one tributaria, dal 1° gennaio 2025, è stata introdo
a la tassa di soggiorno di 

0,50 cent. a perno
amento per persona per tu
e le stru
ure rice"ve fino a tre stelle e di un 1 euro a 

perno
amento per persona per gli hotel a qua
ro stelle, con un ge"to di entrate ci circa 16.000 euro: i 

proven� saranno impiega� oltre che per la manutenzione, fruizione e recupero di beni culturali e 

ambientali locali, per la promozione del territorio, avvalendosi anche del contributo per il proge
o 

“Turismo accessibile” finalizzato all’abba"mento delle barriere archite
oniche e alla formazione sulla 

disabilità. 

Tu
avia, anche nel 2025 così come previsto per il 2026, le altre aliquote dei tribu� locali non hanno subito 

alcun aumento. 

Con orgoglio possiamo con�nuare a garan�re servizi fondamentali: 



 -  Il diri
o allo studio, acquistando un nuovo pulmino, ampliando l’offerta forma�va, sostenendo le famiglie 

in difficoltà, favorendo l’apertura di uno sportello di consultazione psicologica in sintonia con l’IC “San 

Giulio” di San Maurizio d’Opaglio e Cuore A"vo. 

- il proseguimento del CAG (centro accoglienza giovanile) per i ragazzi della secondaria con educatrici 

competen� ed inclusive, assegnate dal CISS e supportate da alcune nostre volontarie. 

- Gli incen�vi per le famiglie che usufruiscono dell’asilo nido in altre realtà comunali con la consapevolezza 

di valutare i segni di un bisogno reale per organizzare un servizio in loco. 

- Le prospe"ve per i giovani: “Pagella Verde – I ragazzi valutano il futuro” Il percorso intende coinvolgere 

dire
amente ragazze e ragazzi tra gli 11 e i 19 anni, rendendoli protagonis� della transizione ecologica e 

della ci
adinanza a"va. Le a"vità combineranno in modo innova�vo i qua
ro assi previs� dal bando 

superato: partecipazione, corre" s�li di vita, sport e ambiente, per rendere i giovani protagonis� della vita 

ci
adina, connessi in una rete con is�tuzioni, associazioni e parrocchia. 

- Lo sportello forestale per contribuire e facilitare le imprese boschive nella parte burocra�ca. 

-  I servizi per anziani e per disagia� grazie all’a"va collaborazione con il CISS. A ciò si aggiunge per tu" i 

diversamente giovani l’organizzazione di incontri mensili di cultura e di benessere fisico da parte del 

Consigliere ai servizi culturali e sociali e le sue collaboratrici. 

- il servizio di raccolta differenziata dei rifiu�, intensificato anche quest’anno da 4 raccolte su piazza degli 

ingombran�, oltre alla puntuale a
enzione sui possibili disservizi, da parte del Consigliere incaricato. 

- Il supporto alle associazioni locali, riconoscendo il loro ruolo fondamentale e insos�tuibile nella vita del 

paese. Nello specifico è stata sos�tuita la recinzione del campo spor�vo comunale ed è stato assegnato un 

contributo straordinario al Corpo Musicale del Mo
arone, in occasione del 50°anno di fondazione. 

Sono scelte chiare e mo�vate: un paese che non investe sui giovani non ha futuro, uno che non si prende 

cura dei più deboli non ha equità, e uno che dimen�ca i propri anziani non ha dignità. 

 Accanto alla ges�one quo�diana, abbiamo lavorato e s�amo lavorando su grandi opere: 

- L’ex fabbrica “Tonella” ora con il te
o e due piani dis�n�. In fase di completamento il pianterreno, 

con gli impian� e i serramen�, sfru
ando le opportunità del Conto Termico.  

Questo per riprendere le tradizionali feste popolari. 

- L’ex-asilo “Sappa” in fase di ristru
urazione totale, con il rifacimento del te
o, dei pavimen�, degli 

impian�, dei serramen� per riqualificarlo come Centro Polifunzionale per le famiglie. 

- Interven� di manutenzione straordinaria sulle strade dopo il Ponte delle Martogne 

- Completamento dei lavori presso il Buco della Rusa, pulizia dell’alveo e recinzione di protezione 

lungo il Rio Giasso, pulizia dell’alveo e scogliere lungo il Rio Onella, rifacimento alveo e scogliere di 

contenimento presso il Rio Sogna in località Quare. 

- Ul�mazione del Ponte del Bosco ed inaugurazione. 

- Realizzazione del marciapiede in Via Stresa 

- Lavori di somma urgenza per il crollo del muro di sostegno della strada del Ponte di Santa Cecilia a 

Sovazza. 

- Asfaltatura di alcuni tra" di strade comunali ad Armeno e a Coiromonte. 

- Superamento del bando per l’area di sosta camper presso l’ex-Buco della Rusa da a
uare entro il 31 

maggio 2026. 

- Proge
o autorizzato per l’a
uazione dei lavori di rifacimento del Ponte in località Bassola nella 

prossima primavera. 

- Contributo di euro 100.000 per la sos�tuzione dei pavimen� presso la scuola primaria. 



- Smal�mento della copertura in amianto presso la ex-area Degaudenzi e rela�va copertura. 

- Recupero del te
o e della sole
a del rus�co a Sovazza. 

- Posa dei pannelli fotovoltaici sulla parte della stru
ura Tonella già ristru
urata. 

- Regolarizzazione di Via Amendola e Via dei Pini. 

- Con�nuazione del bando “Can�eri lavoro over 58” con la conferma dei due can�eris� già a"vi 

nell’anno precedente e accoglimento di più persone per i lavori socialmente u�li: risorse aggiun�ve 

che concorrono a migliorare i servizi comunali. 

- Manutenzione ordinaria e straordinaria lungo i bordi stradali e sulle strade comunali. 

- Partecipazione ai proge" della PA digitale per rinnovare i soPware opera�vi, per installare un 

doppio server per il backup dei da�, per intensificare i servizi online sul sito, per facilitare il ci
adino 

nel rapporto con la pubblica amministrazione e nel rinnovare l’aula consiliare sia so
o l’aspe
o 

este�co che funzionale. La sala è stata dotata di nuove postazioni, di microfoni, di due monitor, di 

hardware audio e video professionale e soPware integrato per la registrazione e trasmissione in 

streaming. 

- Pa
o di gemellaggio con Casale
o Spartano (SA), incontro ufficiale il 13 maggio 2025 in occasione 

dei festeggiamen� per la Madonna dei Mar�ri. 

Abbiamo avviato: 

- vari percorsi per costruire una comunità energe�ca “Smart e green” con l’obie"vo di consegnare al 

futuro una realtà comunale in cui ci
adini, imprese, En� producono e condividono energia pulita a 

cos� o"mizza� con il coinvolgimento del vice sindaco e del consigliere alla transizione verde;  

- una variante stru
urale con l’obie"vo di riportare al 10% gli ampliamen� nelle aree agricole, oltre 

all’accoglimento di osservazione da parte dei priva�. Prima seduta di copianificazione con la Regione 

Piemonte, la Provincia di Novara ed il Comune: 29-01-2026;  

- i proge" di riqualificazione della Piazza e del Viale Cadorna ad Armeno; il proge
o di restauro dei 

locali di Casa Bonomi; acquisizione di aree a Monteloso per la riqualificazione del centro spor�vo, 

già iniziata, ma in previsione ci sono opere di maggior impa
o; recupero di spazi a Sovazza e a 

Coiromonte per i parcheggi; 

- tra
a�ve con ASL 14 per l’acquisto del villino “Tonella” con lo scopo di creare un’unica stru
ura a 

servizio della comunità armeniese, munita di comodi parcheggi; 

- rappor� di gemellaggio con Cu�gliano Abetone (PT) e con Sillavengo. 

- l’adesione alle inizia�ve “Borgo racconta” con 5 travel Podcast in lingua italiana con la rela�va 

traduzione in inglese, francese tedesca grazie alle competenze linguis�che del vicesindaco, 5 

segnale�che turis�che intera"ve, 50 adesivi con Qr code, la pubblicazione fino a 20 a"vità 

commerciali e rice"ve presen� nel territorio nella Guida Turis�ca dedicata al Comune con la 

supervisione del consigliere al turismo; 

- l’ascolto e la consulenza del ci
adino in difficoltà da parte di figure specifiche interne 

all’Amministrazione comunale.  

Certamente non tu
o potrà essere realizzato subito, ma avere i proge" è essenziale per cogliere future 

opportunità, come i bandi sovracomunali e se tu
o ciò lo faremo è grazie al team di funzionari e di 

operatori di cui dispone il Comune di Armeno, guida� da una squadra amministra�va responsabile e 

coerente. 

Altri argomen� interessan� per noi amministratori: 

- aver individuato un locale presso il Distre
o da u�lizzare come ambulatorio comunale per i nostri 

medici di base, al fine di garan�re a tu" i loro pazien� un servizio efficiente e sicuro; 



- aver ampliato i servizi e le a"vità della biblioteca comunale: incontri di presentazione di libri o di 

tema�che a
uali, le
ura e confronto su tes� d’autore, laboratori di le
ura per le scuole e supporto 

nello studio per gli adolescen�, grazie alla referente e ai volontari; 

- aver realizzato il calendario degli even� popolari condivisi con tu
e le associazioni, potenziando 

quelli già esisten� e proponendone dei nuovi per mantenere viva l’iden�tà del nostro territorio. 

Ringrazio i ci
adini per la fiducia, le associazioni per il loro impegno quo�diano, le imprese per il contributo 

allo sviluppo del territorio, tu" i dipenden� comunali e i volontari, gli Assessori e i Consiglieri che, con 

dedizione e professionalità, servono la nostra comunità ogni giorno. 

Esprimo s�ma e riconoscenza al Segretario Avv. Giovanni Boggi che, in qualità di garante della legi"mità, 

da più anni assicura assistenza giuridico-amministra�va agli organi dell'ente, sovrintende allo svolgimento 

delle funzioni del personale, partecipa e verbalizza durante le sedute di giunta e consiglio, redige i contra" 

pubblici.” 

Il nuovo anno che ci a
ende porta con sé altre sfide, ma anche nuove opportunità. Il nostro impegno sarà 

quello di con�nuare a lavorare con responsabilità, ascolto e determinazione, me
endo sempre al centro il 

bene comune, la solidarietà e il futuro delle nuove generazioni. 

A nome mio personale e di tu
a l’Amministrazione comunale, auguro a ciascuno di voi e alle vostre famiglie 

un sereno fine anno e un proficuo 2026 ricco di salute, pace e speranza. 

“Fare il sindaco significa essere il primo a credere nel cambiamento, 

anche quando è difficile. 

È tendere la mano a chi resta indietro,  

scegliere ogni giorno il bene comune e trovare soluzioni dove altri vedono problemi. 

Perché guidare una comunità non è apparire,  

è esserci sempre, con coraggio, concretezza e cuore”. 

 
Con viva cordialità. 

Armeno 31-12-2025                                                                                                                Il Sindaco 

                                                                                                                                             Mara Maria Lavarini 


