COMUNE DI ARMENO

Provincia di Novara

VERBALE n. 7 del 26 novembre 2020

PARERE SU VARTIAZIONE FABBISOGNO PERSONALE 2021-2023

Premesso che l'art. 19, comma 8 della Legge 28/12/2001, n. 448 prevede che gli or-
gani di revisione contabile degli enti locali accertino che i documenti di programmazio-
ne del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione
complessiva della spesa di cui all'art. 39 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449 e s.m.i.,
e che eventuali deroghe a tale principio siano analiticamente motivate;

Esaminata la proposta di deliberazione di approvazione di modifiche al piano del
fabbisogno di personale per il triennio 2021 - 2023 ed allegati prospetti, predisposta
dallUfficio Personale del Comune di Armeno sulla scorta degli indirizzi
dell' Amministrazione;

Rilevato che la spesa di personale derivante dalla suddetta modifica al piano, calco-
lata ai sensi dell'art. 1, comma 557, della |. 296/2006, risulta inferiore al valore medio
del triennio 2011-2013, come disposto dall'art. 1, comma 557 quater della |. 296/2006,
introdotto dall'art. 3 del D.L. n. 90/2014;

Rilevato che questo ente:
- ha rispettato i vincoli del pareggio di bilancio per I'anno 2020;
- ha rispettato il limite di cui all'articolo 1, comma 557, della legge n. 296/2006 e ss.
mm. e ii.;

Atteso in particolare che, a seguito di espressa ricognizione disposta in attuazione
dell'art. 33, D.Lgs. n. 165/2001 con la programmazione triennale del fabbisogno non
sono emerse situazioni di soprannumero o eccedenze di personale;

Considerato in particolare che il nuovo piano occupazionale 2021/2023 prevede:
- l'assunzione di n. 1 Istruttore Amministrativo contabile cat. C a tempo parziale e
determinato;
- l'assunzione di n. 1 Operaio Cat. B a tempo parziale e determinato;

Dato atto che:



- questo ente non ha in corso percorsi di stabilizzazione dei lavoratori socialmente
utili ai sensi della normativa vigente;

- il piano occupazionale 2021-2023 & coerente con il principio costituzionale della con-
corsualita;

- I'andamento della spesa di personale ¢ in linea con quanto previsto dall'articolo 1,
comma 557, della legge n. 296/2006

IL REVISORE ATTESTA

che la programmazione del fabbisogno di personale di cui alla proposta di deliberazio-
ne della Giunta Comunale sopra richiamata, tiene conto del principio di riduzione com-
plessiva della spesa di cui all'articolo 19, comma 8, della legge n. 448/2001 e
dell'articolo 1, comma 557, della legge n. 296/2006 e s.m.i;

Armeno, li 26 novembre 2020

IL REVISORE DEI CONTI



