COMUNE DI INVORIO - COMUNE DI ARMENO

provincia di novara

Decreto del Sindacon.__ 4 del J‘El. u\‘ Q0

Oggetto:  Conferimento funzioni aggiuntive al Segretario generale
Convenzionale tra i comuni di Invorio ed Armeno. (Accordo integrativo
Segretari comunali e provinciali ~ Accordo n.ro 2).

1t Sindaco di Invorio e il Sindaco di Armeno

Visto 'art.97 comma 4 lett.d) del d.igs. 18 Agosto 2000 n.267 e s.m. ed i., ai
sensi del quale & possibile attribuire al Segretaric Comunale funzioni
aggiuntive rispetto a quelle elencate nel medesimo comma;

Visti gli artt. 97, 107 ¢ 109 del T.U. EL. n. 267/2000 e sum.ed 1. ed if Contratto
integrativo dei Segretari comunali e provinciali - accordo n. 2;

Vista la Legge n190/2012 e sm. ed 1;
Hsaminate le funzioni che il Segretario comunale svolge in questo Ente:

- Presidenza nucleo di valitazione;

- Presidenza delegazione di parte pubblica;

- Sestituzione del personale con posizione organizzativa in caso di assenza o
mpednmento, qualora non vi siano altre soluzioni;

- Esercita le ulteriore funzioni previste dallo Statuto, da regolamenti o conferite
dal Sindaco;

- Presidenza delle commissioni di concorso per I'gssunzione di personale;

- Direzione ufficio per i procedimenti disciplinari;

- Presidenzo della conferenza dei responsabili di servizi;

- Responsabilita dei servizi Demografico, Stato Civile, Elettorale e Leva;

- Definizione di eventuali conflitti di competenza tra i servizi;

- Responsabile della prevenzione della corruzione;

- Responsabile della Trasparenza; *

decretano




1. D1 Conferire al Segretario Generale dott. Giorgio Musso, le funzioni
aggiuntive , come da disposizioni normative sopra richiamate e come
da regolamenti comunali e ulteriori disposizioni, come segue:
Presidenza nucleo di valutazione;

Presidenza delegazione di parte pubblica;

Sostituzione del personale con posizione organizzativa in caso di assenza o
impedimento, gualora non vi slanoe altre soluzioni;

Esercita le ulteriore funzioni previste dallo Statuto, da regolamenti o conferite
dal Sindaco;

Presidenza delle commissioni di concorso per U'assunzione di personale;
Direzione ufficio per i procedimenti disciplinari;

Presidenza della conferenza dei responsabili di servizi;

Responsabilita dei seyvizi:

per i Comune di Invorio: Demografico, Stato Civile, Elettorale e Leva;

per il Comune di Armeno: tutti i Servizi dell’ Area Amministrativa Generale
10.Definizione di eventuali conflithi di competenza tra i servizi;

11.Responsabile della prevenzione delln corruzione;

12.Responsubile delia Trasparenza.
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2. la maggiorazione della retribuzione di posizione prevista dal Contratto 16
Maggio 2001 con le modifiche del CCINL 1 Marzo 2011, sard corrisposta in
funzione del tipo di organizzazione che Vente dispone,

5. di stabilire che per deite funzioni sia atwibuita al Segretario ura
maggiorazione dell'indennita di posizione nella misura del 50% dell'importo
massimo atiribuibile, cosl’ come prescritto dall’art4h del CCNL.

4. di comunicare il presente provvedimento a:
- Segretario Generale - SEDE;
- Ufficio Finanziario ~ SEDE;
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TABELLA PER L RIBECONTRO DELLE CONDIZIONI QGOETTIVE:




COMPLESSITA ORGANIZZATIVA ~ COMPLESSITA FUNZIONALE ~ DISAGIO AMBIENTALE

A Responsabilith complessiva ¢ di coordinamento per le fasi attuative delle linee 81
i indirizzo degli organi
B Grado di indipendenya, di sutonomia strategica @ di rappresentanza dell’ente signifizativa
i Entita delle risorse finanziarie gestite o/o coordinate Si
i3 Complessith in ema di coordinamente e di sovrintendenza dei dirigenti 2/ dei clevata
responsabili degli uifici e def servizi
I Rappresentanza estema Si
g Presenza di particolari ufficl o di particolari forme di gestione dei servizi Si%
G Estrema carenza di organico 5i
H Sostituzione in caso di assenza o impedimento dei Resporsabill di Area 5
H Incrementi stagionali della popolarione di particolare rilevanza St
TABELLA PER i RISCONTRO DELLE CONDIZION! SOGGETTIVE
ATTIVITA GESTIONALT ~ INCARICH! BPECIALI —~ PROGETTI SPECIALT
A Assistenza  giuridico-amministrativa mediante consulenza Si
fornita ai responsabili di Area
B Grado di collaborazione nel confronti degH organt dell’ente Flevaia
C Complessiia e rlevanza dellattiviih rogatoria Elevata
D Partecipazione alle sedute di organi diversi dalla Giunts e dal 8i
Consighio
E Ateribuzione di finzioni aggiuntive atiribuite dallo Statuio o 3
dal Regolament .
F Funzioni aggiuniive conferite dal cape dell amministrazione 81
G Respousabilita della cura dell’ attunzione del provvedimentd Si
H | Respopsebitith dellistrutioria delle deliberazioni 51
1 Responsabilith dells curma  degli  attl  esecutivi delle &i
debiberaziond
i Componente di Commussiond df gura e di concorso reso | 51
“rations officit”
K Rilascio di atti certificativi, attestativi ¢ di comunicazione 53
L Altre competenze annoverabili nell’ ambite delle fmzioni di 8i
assistenza ¢ collaborazions con il capo dell"anmministrazions
M Partecipazione afla delegazione tratmnte di parte pubblica $i
quale presideme autorizzata slla contrattazione ed afla
concertazions
N Funzione di raccordo tra Pente & Porgano di valutazions Si
O Altivita di docenza o di direttore nel corsi di formazione Si
promessi dalla Regioge e/o dall’Ente
P Incarichi di Responsabile di Servizio, Settore 0 Area Si

*raccordo con Unione dei Comuni di riferimento per collaborazione




