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FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE — ANNO 2016

RISORSE CON CARATTERISTICHE DI CERTEZZA, STABILITA’ E CONTINUITA’

FONTI DI FENANZIAMENTO

Norma/ Contratta DESCRIZIONE IMPORTI €
di rifetimento
C.CN.L 01/04/1999 Art, 14} cc.:mma 4-riduzione del 3% risorse destinate al lavoro 240,00
straordinario anno 1999
Art. 15 comma 1 lettera a) risorse ex art. 31 comma 2 24.325,00
ex lett. b} fondo per Ja remunerqzione di particolari condizioni di
disagio pericolo o danno 3.201,00
ex fett. ¢) fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e
responsabilitd 1.291,00
ex lett, e) fondo per la produttivitd collettiva e per il miglioramento def | 19.733,00
servizi
Art. 15 comma 1 lettera g} risorse destinate per 'anno 1998 al 1.189.00
finanziamento dell'istituto del LED e
Art. 15 comma 1 lettera j} - risorse pari allo 0,52 % del monte salar] 1.093,00
anno 1997,
Art. 15 comma S-risorse necessatie a sostenere onert del trattamento
economico accessorio in caso di attivazione di nuovi servizi e processi
. . . - . . \ . 6.296,74
di rlorganizzazione finalizzati alfaccrescimento di quelli eslstenti a
quali sfa correlato un aumento... .
C.C.N.L. Art. 4 comma 1—incremento 1,1 % del monte salari anno 1999 2.779.00
05/10/2001 T
C.C.ALL, Art, 32 comma 1 incremento 0,62% del monte salari 2001 732 11
22/01/2004 ’
Art, 32 comma 2 incremento 0,50% del monte salari anno 2001 590,41
C.CN.L. Art. 4 comma 1 incremento 0,5% del monte salari anno 2003 {su 895.00
09/05/2006 178.569,37) !
SUBTOTALE 38.140,26
Art. 9 comma 2/bis — Riduziohe del fondo In misura prorporzionale
alla riduzione del personale in servizio pari al 5,26% {su 38.140,26 -2.006,18
FONDO 2013). Personale cessato il 30/04/2010,
DL 78/2010 Art, 8 comma 2/bis ~ Riduzione del fondo in misura prorporzionale
alla riduzione def personale in servizio pari ad € 16,53%( su 38140,26), -4.016,17
Personale cessato Il 31/08/2014 (Ricci).
TOTALE DECURTAZIONI D.L. 78/2010 - 6.022,35
Art. 1 comma 236 - Riduzione del fondo in misura prorporziohale alla
L. 208/2015 riduzione del personale in servizio parf allo 0% (media personale 201 -0,00
= 7,5; media personale 2016 = 7,5) '
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI 32,117,91




RISORSE DECENTRATE VARIABIL!

FONTI DI FINANZIAMENTO

Norma/ Contratto

di riferimento DESCRIZIONE IMPORTI €
VOO CHE IMPATTANO SUL FONDO
C.C.N.L. 1/04/1999 | Art, 15 comna 1 lettera K - Recupero evasione |Cl {art, 59 comma 1, 3.640,00
lettera p D.L. 446/1997)
TOTALE PARZIALE PARTE VARIABILE {voci che impattano sul fondo) 3.640.00
VOCI CHE NON IMPATTANO SUL FONDO
D.Lgs, 163/2006 Incentivi progettazione e Rup 2.000,00
art. 92
Art. 50 D.L. 31 incentivi per attivitd censuarie finanziati con fondi Istat
MAGGIO 2010 N.
78 CONV. IN L 0,00
31.05.2010 N, 122
C.CN.L Art. 17 comma 5 — le economie per somme non utilizzate o hon
14/08/2000 attribuite con riferimento alle finalitd del corrispondente esercizio
' L . . \ ,
flnanzm.rm sono riportate in aumento delle risorse dell’anno 4.503,58
suceessive.
(F.do straordinario 2015 € 7.760,00 — 3.256,42 = 4.503,58, e da
produttivita €0,00
TOTALE VOCI NON ASSOGGETTATE Al VINCOL! EX ART. 8 C, 2-BiS D.L.
6.503,58
78/2010
TOTALE PARTE VARIABILE 10.143,58
TOTALE GENERALE FONDO 42,261,49
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PROSPETTO DI RISCONTRO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI CONSISTENZA COMPLESSIVA

ANNO OGGETTO IMPORTO €
Valore complessivo Fonds anne 2010 {corrispondente al totale della Tabella 15} 41,960,79

2010 | Quote Fondo non assoggettate ai vincoli ex art.9 c. 2-bis D.L. 78/2010 -3.,580,53
Valore Fondo da considerare at fini del confronto 38.380,26
Valore complessivo Fondo anno 2011 (corrispondente al totale della Tabella 15) 41.451,21

2011 | Quote Fondo hon assoggettate ai vincoli ex art.9 ¢. 2-bis D.L. 78/2010 -5.318,71
Valore Fondo da cansiderare ai fini del confronto 36,132,50
Valore complessivo Fondo anno 2012 {corrispondente al totale della Tabella 15} 42.376,92

2012 | Quote Fondo non assoggettate ai vincoli ex art.9 ¢. 2-bis D.L, 78/2010 - 6.015,46
Valore Fondo da considerare ai fini def confronto 36.361,46
Valore complessivo Fondo anno 2013 {corrispondente al totale della Tabella 15) 40.884,81

2013 | Quote Fondo non assoggettate ai vincoll ex art,9 ¢, 2-bis D.L. 78/2010 -2.622,78
Valore Fondo da considerare ai fini del confronto 38.262,03
Valore complessive Fondo anno 2014 [corrispondente al totale delfa Tabella 15) 41.254,01

2014 | Quote Fondo non assoggettate aj vincoll ex art.9 c. 2-bis D.L. 78/2010 - 4.883,74
Valore Fondo da considerare at fini del confronto 36.370,27
Valore complessivo Fondo anno 2015 (corrispondente al totale della Tabella 15} 42.849,01

2015 | Quote Fondo hon assoggettate al vincoli ex art.9 ¢. 2-bis D.L, 758/2010 - 5,091,10
Valore Fondo da considerare al fini del confronto 37.757,91
Valore complessivo Fondo anno 2016 {corrispondente al totale della Tabella 15) 42.261,49

2016 | Quote Fondo non assoggettate ai vincoli ex art,9 ¢, 2-bis D.L. 78/2010 - 6.503,58
Valore Fondo da considerare ai fini def confronto 35.757,91

PROSPETTO DI RISCONTRG DELL’OBBLIGO DI RIDUZIONE PROPORZIONALE
EX ART, 1, COMMA 236, DELLA L. 208/2015
PERSONALE A TEMPD PERSONALE A TEMPO
ANNO INDETERM. IN SERVIZIO INDETERM. [N SERVIZIO MEDIA
AlL01/01 AL 31/12
2015 8 7 7,5
2016 7 8 71,5




Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 4 e 5 del CCNL 1/4/1999, in merito

all’'utilizzo delle risorse decentrate dellanno 2016.

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo | - La costituzione del fondo per la confrattazione integrativa

Il fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei contratti colleftivi nazionali vigenti nel
Comparto Regione Autonomie Locali, & stato quantificato con deliberazione della Giunta Comunale n. 77
del 27/12/2016 nei seguenti importi;

- Descrizione Importo €

Risorse stabili 3211794
Risorse variabili soltoposte alla imitazione di cui all'art. 9, comma 2-bis, DL, 78/ 2010 3.640,00
Risorse variabili non soltoposte alla limitazicne di cuf all'art. 9 comma 2-bis, del D.L. 78/ 2010 2,000,600
{incentivo progetiaziong)

Risorse variabilf non sottoposte alla limltazione di cui all'art. @ comma 2-bis, del D.L. 78/ 2010 4.503,58
(economie risorse lavoro straordinario anno precedenle)

Totale 42.261,49%

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

Risorse storiche consolidate

La parte "stabile” del fondo per le risorse decentrate per I'anno 2016 & stata quantificata ai sensi delle
disposizioni contrattuali vigenti, e quantificata in € 38.140,26, somma sulla quale vanno operate le
decurtazioni previste dalfart. 8, comma 2-bls, del D.L. 78/2010 per € 6.022,35 per riduzione del
personale dipendente sino al 31/12/2014, mentre non vanno apportate riduzioni successive ai sensi
dellart. 1, comma 236, della L. 208/2015 in quanto non ne ricorrono i presupposti. La consistenza finale
della parte stabile del fondo ammonta pertanto ad € 32.117,91.

FONTI DI FINANZIAMENTO
Norma/ Contratto DESCRIZIONE IMPORTI €
di riferimento

C.C.N.L01/04/1999 Art. 14. cc?mrna 4-riduzione del 3% risorse destinate al lavoro 240,00
straordinario anno 1999
Art, 15 comma 1 lettera a} risorse ex art. 31 comima 2 24.325,00
ex lett. b} fondo per la remunerazione di particolari condizioni di
disagio pericolo o danno 3.301,00
ex lett. ¢) fondo per compensare particolari posizioni di lavoro e
responsabilitd 1.291,00
ex lett. e} fondo per la produttivitd collettiva e per i miglioramento dei | 19.733,00
servizi
Art. 15 comma 1 lettera g} risorse destinate per I'anno 1998 al 1.189.00
finanziamento dell’istituto del LED U
Art. 15 comma 1 lettera j) — risorse pari allo 0,52 % del monte salari 1.093.00
anno 1997. B
Art. 15 comma 5-risorse necessarie a sostenere oneri del trattamento
economico accessorio in caso di attivazione di nuovi servizi e processi

Lo ] . . . . R Lo 6.296,74

di riorganizzazione finalizzati all’accrescimento di quelll esistenti ai
guall sia correlato un aumento... .




C.C.N.L. Art. 4 comma 1 —incremento 1,1 % del monte salari anno 1999 2779 .00
05/10/2001 T
C.C.N.L. Art. 32 comma 1 incremento 0,62% del monte salari 2001 732.11
22/01/2004 ’
Art. 32 comma 2 incremento 0,50% del monte safarf anno 2001 590,41
C.C.NLL. Art. 4 comma 1 incremento 0,5% del monte salari anno 2003 (su 895 00
05/05/2006 178.969,37) !
SUBTOTALE 38,140,26
Art. 9 comma 2/bis — Riduzione del fondo in misura prorporzionale
alla riduzione del personale in servizio parl al 5,26% (su 38.140,26 - 2.006,18
FONDO 2013). Personale cessato il 30/04/2010.
D.L. 78/2010 Art, @ comma 2/bis — Riduzione del fondo in misura prorporzionale
alla riduzione del personale in servizio pari ad € 10,53%( st 38140,26), -4.016,17
Personale cessato il 31./08/2014 (Ricci}.
TOTALE DECURTAZIONI D.L. 78/2010 -6.022,35
Art, 1 comma 236 - Riduzione del fondo In misura prorporzionale alla
L. 208/2015 riduzione del personale in servizio pari atto 0% (media personale 2015 -0Q,00
= 7,5; media personale 2016 = 7,5}
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI 32.117,91
Sezione |l — Risorse variabili
Le risorse variabili sono cosl determinate;
FONTI DI FINANZIAMENTO
Norma/ Contratto DESCRIZIONE IMPORT! €
di riferimento
VOCI CHE IMPATTANO SUL FONDO
C.C.N.L. 1/04/1999 | Art. 15 comuma 1 lettera k - Recupero evasione ICI (art. 59 comma 1, 3.640,00
lettera p) del D.L. 446/1997)
TOTALE PARZIALE PARTE VARIABILE {voc! cha impattano sul fondo) 3.640,00
VOCE CHE NON IVMIPATTANO SUL FONDO
D.lgs. 163/2006 Incentivi progettazione e Rup 2.000,00
art. 92
Art.50D.L, 31 Incentivi per attivita censuarie finanziati con fondi Istat
maggic 2010 n, 78 0,00
C.CN.L Art. 17 comma 5 - le economie per somme non utilizzate o non
14/09/2000 attribulte con riferimento afle finalitd del corrispondente esercizio
’ L . ) h )
fmarazla_rlo sono riportate in aumento delle risorse dellanno 4.503,58
successivo.
{F.do straordinarioc 2015 € 7.760,00 - 3.256,42 = 4.503,58; da
produttivita € 0,00}
TOTALE VOCI NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. & C, 2-BIS L.,
6.503,58
78/2010
TOTALE PARTE VARIABLLE 10.143,58

Sezione |l - Eventuali decurtazione del fondo




Sono state effettuate le seguenti decurtazioni:

" ‘Descrizione ' ' ~ “importo€

Parte stablle

Trasferimento personale ATA

CCNL 31/3/1999 articolo 7

CCNL 1/4/1999 articolo 19

Art. 9, comma 2-bis, dei d.l. 78/2010 {limite fondo 2010 parte fissa)

Art. 9, comma 2-his, def d.l. 78/2010 {riduzione proporzionale al personale in servizio - parte 2.006,18
stabfle - nella misura del 5,26% su 38.140,26 - Personale cessato il 30/04/2010)
Art. 9, comma 2-bis, del d.I. 78/2010 {riduzione proporzionale al personale in servizio - parte 4.016,17

stabile - nella misura del 15,79% su 38.140,26 — Personale cessata il 31/08/2014)

Art. 1, comma 236, della L. 208/2015 {riduzione proporzionale al personale in servizio)
Totale riduzioni di parte stahile 6.022,35
Parte varlabile

Art. 9, comma 2-bis d.l. 78/2010 {limite fondo 2010 parte variabile)

Art. 9, comma 2-bis d.l. 78/2010C (riduzione proporzionale al personale in servizio - parte

variabile)
Totale riduzioni di parte variabile 0,00
Totale generale riduzioni 6.022,35

Sezione |V — Risorse temporanecamente allocate all'esterno del fondo

Voce non presente
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